Krosnice, dnia 2015-09-14

Dyrektor Domu Pomocy Spolecznej w Krosnicach informuje, ze poszukuje kandydata do
pracy

stanowisko pracy: PIELEGNIARKA,

wymiar etatu : pefny wymiar czasu pracy (praca zmianowa)
rodzaj umowy: umowa o prace

miejsce wykonywania pracy : DPS w Krosnicach

ilo$¢ miejsc : 1

v L B e

6. Niezbgdne wymagania od kandydatow:

a) obywatelstwo polskie,

b) peha zdolnoéé do czynnoéci prawnych oraz korzystanie z peini praw publicznych,

c) brak skazania za przestepstwo umyslne lub przestepstwo skarbowe umyslne,

d) nieposzlakowana opinia,

e) wyksztalcenie: uprawniajace do wykonywania zawodu- dyplom w zawodzie, prawo wykonywania
zawodu.

f) Minimum 3 letnie do$wiadczenie zawodowe na stanowisku pielegniarki

7. Dodatkowe wymagania od kandydatéw:

a) umiejetnoéé pracy w zespole,

b) sumiennosé, uczciwosE, samodzielnose,

¢) umiejetmosé i tatwo$¢ nawiazywania kontaktu z osobami niepetnosprawnymi,

8. Zadania wykonywane na stanowisku:

- wykonywanie czynnosci medycznych na zlecenie lekarza,

- sporzadzanie dokladnych sprawozdan o chorych mieszkancach,

- pelienie funkcji pracownika pierwszego kontaktu,

- wspieranie mieszkarica i pomoc w rozwigzywaniu jego problemow,
- wykonywanie czynnosci higieniczno - pielggnacyjnych

9. Wymagane dokumenty:
- CV z informacjami o wyksztalceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy zawodowe] opatrzone

klauzula: ..Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 o ochronie danych osobowych. Dz. U. z 2002 r. nr 101, poz.926 ze zm.”

- list motywacyjny,
- kserokopia prawa wykonywania zawodu.

10. Miejsce i termin zloZzenia dokumentow:
Wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ do dnia 30-09-2015r. w sekretariacie Domu Pomocy Spotecznej w
Kroénicach lub przestaé na adres Domu (decyduje data faktycznego wptywu do DPS )

11. Nabor przeprowadzany zostanie w 2 etapach:
1 etap - sprawdzenie ofert pod wzgledem wymagan formalnych,
11 etap — rozmowa kwalifikacyjna z kandydatem,

12. Inne informacje:
a) Dom Pomocy Spolecznej w Krosénicach nie odsyta dokumentéw kandydatéw. Nie odebrane przez
kandydatow w dokumenty zostang zniszczone po uplywie 7 dni od dnia rozstrzygnigcia naboru,

Dyrektor DPS
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Domzu Pomo S‘%LE%(E):

mgr Maria Piefirzycka
Glowny Ksiggowy



